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Statuten des Vereins “Naturschutzverein Forchtenstein‘¢

§ 1 Name, Sitz und Titigkeitsbereich

1. Der Verein fiihrt den Namen “Naturschutzverein Forchtenstein®

2. Der Verein hat seinen Sitz in Forchtenstein. Die Tatigkeit des Vereins erstreckt sich auf das gesamte
Bundesgebiet der Republik Osterreich.

3. Der Verein verfolgt ausschlieBlich gemeinniitzige Zwecke im Sinne der §§ 34 bis 47 der
Bundesabgabenordnung. Seine Tatigkeit ist nicht auf Gewinn gerichtet.

§ 2 Zweck des Vereins

Die Aufgaben des Vereines sind insbesondere alle Angelegenheiten, die mit Naturschutz im engeren und
weiteren Sinn zusammenhéngen, wie:

a) Eintreten fiir die Erhaltung und Pflege der Natur als Lebensgrundlage fiir Tiere, Pflanzen, Pilze und
Menschen.

b) Abwehr der Verseuchung, Vergiftung, Verunreinigung sowie Zerstérung der Natur und Landschaft
einschlieBlich der Gewisser, Luft, Boden und Pflanzen.

¢) Rettung und Schutz bedrohter und nicht bedrohter Tiere, Pflanzen und Pilze.
d) Erweiterung von Naturparks und Naturschutzgebieten.

e) Anleitung der Bevolkerung zum Verstdndnis der Erhaltung und Pflege der Natur als Lebensgrundlage fiir
Tiere, Pflanzen, Pilze und Menschen.

f) Die Forderung von Umwelt-, Natur- und Artenschutz durch Verbreitung nachhaltiger Lebensweisen und
Naturwissen.

g) Wissenschaftliche Bearbeitung von Naturschutz-relevanten Themen, sowie die Durchfithrung von sich daraus
ergebenden Arbeiten.

h) Kooperation mit ExpertInnen, Vereinen, Amtern, Institutionen und Gemeinden.

1) Die Durchfiihrung von Naturschutz-relevanten Projekten allein oder in Kooperation mit Partnern im
Burgenland und im pannonischen Raum.

§ 3 Mittel zur Erreichung des Vereinszwecks

Der Vereinszweck soll durch folgende ideelle und materielle Mittel erreicht werden:

Als ideelle Mittel dienen:

1. Informationsveranstaltungen aller Art, wie Vortrige, Versammlungen,
Diskussionsveranstaltungen, Informationsstinde, Seminare, Naturexkursionen, Wanderungen, und
Naturraumpflegeaktionen.

2. Motivation zur ehrenamtlichen Mitarbeit zur Erreichung des Vereinszwecks.

3. Kooperation mit umgebenden Kindergirten, Schulen und Volkshochschulen, Universititen, Altersheimen etc.,
Kooperation mit Firmen, Schulungen fiir spezielle Leistungstriger.

4. Publikationen aller Art, wie: Herausgabe interner und externer Mitteilungsblitter, Betrieb einer Website,
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Herstellung von Broschiiren, Biichern, Informations- und Dokumentationsmaterialien aller Art wie: Tontréger,
Filme, Videos, Fotos sowie jegliche Form von Offentlichkeitsarbeit.

5. Beschaffung und Betrieb von Objekten im Sinne der praktischen Erforschung, Erprobung und Prisentation
des Vereinszweckes.

Die erforderlichen materiellen Mittel sollen aufgebracht werden durch:
1. Beitrittsgebiihren, Mitgliedsbeitrige und Unterstiitzungsbeitrige.

2. Ertrdge aus Veranstaltungen, Vorfithrungen, Vortriagen, Naturexkursionen, die der Vermittlung der
Inhalte des Vereinszweckes dienen.

3. Spenden, Sammlungen, Subventionen aus 6ffentlichen und privaten Mitteln,
Sponsoreneinnahmen, Verméchtnisse, Schenkungen.

4. Ertrage aus dem Verkauf und der Vermietung von selbsterzeugten und erworbenen oder in Kommission
iiberlassener Produkte/Waren wie Videos, Filme, Dias, Fotografien, Tontriger, Informationsmaterialien,
Werbematerial, Publikationen, Pflanzenprodukte u.i., die der Vermittlung der Inhalte des Vereinszweckes dienen.

5. Finanzielle Abgeltung naturschutzrelevanter Leistungen gegeniiber Dritten.

6. Bei allen diesen Mitteln muss darauf geachtet werden, dass die gesamte Tatigkeit ausschlieBlich auf die
Erfiillung des gemeinniitzigen Zweckes eingestellt ist, und nur jene Tatigkeiten ausgeiibt werden, ohne die die
genannten Zwecke nicht erreichbar wiren, und die Titigkeit darf zu abgabepflichtigen Betrieben derselben oder
dhnlicher Art nicht in gréerem Umfang in Wettbewerb treten, als dies bei Erfiillung der Zwecke unvermeidbar
ist. Uberschiisse aus all diesen angefiihrten Titigkeiten miissen ausschlieBlich und unmittelbar zur Forderung der
gemeinniitzigen Zwecke des Vereins dienen. Die Mitglieder des Vereins diirfen keine Gewinnanteile und in ihrer
Eigenschaft als Mitglieder keine sonstigen Zuwendungen aus Mitteln des Vereins erhalten. Gleiches gilt bei
Ausscheiden aus dem Verein und bei Auflosung oder Authebung des Vereins. Es darf keine Person durch
zweckfremde Vereinsausgaben oder durch unverhéltnisméBig hohe Vergiitung begiinstigt werden. Allfillige
Anspriiche aus einem Vertrag zwischen dem Verein und einem Vereinsmitglied (z.B. Werk-, Dienstvertrige etc.)
bleiben davon unberiihrt. Ebenso sind gesetzliche Bestimmungen und andere Berufsvorbehalte zu beachten.

§ 4 Arten der Mitgliedschaft

1. Die Mitglieder des Vereins gliedern sich in ordentliche, auBerordentliche, unterstiitzende und
Ehrenmitglieder.

2. Ordentliche Mitglieder sind jene, die sich voll an der Vereinsarbeit beteiligen.
AuBerordentliche Mitglieder sind solche, die die Vereinstétigkeit vor allem durch
ehrenamtliche Mitarbeit fordern. Unterstiitzende Mitglieder sind solche, die die
Vereinstitigkeit vor allem durch einen Unterstiitzungsbeitrag finanziell unterstiitzen.
Ehrenmitglieder sind Personen, die hierzu wegen besonderer Verdienste um den Verein
ernannt werden.

§ 5 Erwerb der Mitgliedschaft

1. Mitglieder des Vereins konnen alle physischen Personen, sowie juristische Personen werden, die die
Vereinsziele unterstiitzen.

2. Uber die Aufnahme von ordentlichen, auBerordentlichen und unterstiitzenden
Mitgliedern entscheidet der Vorstand. Die Aufnahme kann ohne Angabe von Griinden

verweigert werden.

3. Die Ernennung zum Ehrenmitglied erfolgt auf Antrag des Vorstands durch die
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Generalversammlung.

4. Vor Konstituierung des Vereins erfolgt die vorldufige Aufnahme von Mitgliedern durch den / die Proponenten.
Diese Mitgliedschaft wird erst mit Konstituierung des Vereins wirksam.

§ 6 Beendigung der Mitgliedschaft

1. Die Mitgliedschaft erlischt durch Tod, bei juristischen Personen durch Verlust der
Rechtspersonlichkeit, durch freiwilligen Austritt und durch Ausschluss.

2. Der Austritt kann jederzeit erfolgen. Allfillige Abmachungen aus einem Vertrag (z.B. Werk-, Dienstvertrége,
etc.) zwischen dem Verein und einem Vereinsmitglied, bleiben hiervon unberiihrt.

3. Der Vorstand kann ein Mitglied ausschlieSen, wenn dieses trotz zweimaliger schriftlicher
Mahnung unter Setzung einer angemessenen Nachfrist linger als sechs Monate mit der
Zahlung der Mitgliedsbeitrige im Riickstand ist. Die Verpflichtung zur Zahlung der fillig
gewordenen Mitgliedsbeitriige bleibt hiervon unberiihrt.

4. Der Ausschluss eines Mitglieds aus dem Verein kann vom Vorstand auch wegen grober
Verletzung anderer Mitgliedspflichten und wegen unehrenhaften Verhaltens verfiigt
werden.

5. Die Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft kann aus den im Abs. 4 genannten Griinden
von der Generalversammlung iiber Antrag des Vorstands beschlossen werden.

§ 7 Rechte und Pflichten der Mitglieder

1. Die Mitglieder sind berechtigt, an Veranstaltungen des Vereins teilzunehmen und die Einrichtungen des
Vereines zu beanspruchen.

2. Das Teilnahmerecht an der
Generalversammlung sowie das Stimmrecht und das aktive und passive Wahlrecht steht
nur den ordentlichen Mitgliedern zu.

3. Die ordentlichen Mitglieder sind in jeder Generalversammlung vom Vorstand tiber die
Tatigkeit und finanzielle Gebarung des Vereins zu informieren.

Wenn mindestens ein Zehntel der ordentlichen Mitglieder dies unter Angabe von
Griinden verlangt, hat der Vorstand den betreffenden Mitgliedern eine solche
Information auch sonst binnen vier Wochen zu geben.

4. Alle Mitglieder sind verpflichtet die Interessen des Vereines nach Kriften zu fordern
und alles zu unterlassen, wodurch das Ansehen und der Zweck des Vereines Abbruch
erleiden konnte. Sie haben die Vereinsstatuten und die Beschliisse der Vereinsorgane zu
beachten.

5. Ordentliche Mitglieder sind verpflichtet, Beitrittsgebiihr und Mitgliedsbeitrige in der von der
Generalversammlung zu beschlieBenden Hohe piinktlich zu bezahlen. Auerordentliche Mitglieder haben keinen
Mitgliedsbeitrag zu bezahlen. Unterstiitzende Mitglieder haben einen vom Vorstand festgesetzten
Mindestunterstiitzungsbeitrag zu leisten. Ehrenmitglieder sind von jeder Beitragspflicht befreit.

6. Der Verein haftet den Mitgliedern fiir Schidigungen aus der Teilnahme von Veranstaltungen nur bei grob
fahrldssigem Verhalten der Veranstaltungsleiter und nur subsidiir fiir diese. Die Teilnahme an Veranstaltungen
erfolgt auf eigenes Risiko und unter selbstverantwortlicher Abschitzung moglicher Schidigungen.

§ 8 Vereinsorgane

Organe des Vereines sind

die Generalversammlung (§§ 9 und 10)
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der Vorstand (§§ 12 und 14)
der/die Rechnungspriiferln (§§ 16)
das Schiedsgericht (§§ 17).

$ 9 Die Generalversammlung

1. Die Generalversammlung ist die ,,Mitgliederversammlung® im Sinne des Vereinsgesetzes
2002. Die ordentliche Generalversammlung findet alle vier Jahre statt.

2.Eine auBerordentliche Generalversammlung findet auf

a. Beschluss des Vorstands oder der ordentlichen Generalversammlung,

b. schriftlichen Antrag von mindestens einem Zehntel der organisatorischen Mitglieder,
c. Verlangen der Rechnungspriifer (§ 21 Abs. 5 erster Satz VereinsG),

d. Beschluss der/eines Rechnungspriifer/s (§ 21 Abs. 5 zweiter Satz VereinsG)

e. Beschluss eines gerichtlich bestellten Kurators

binnen vier Wochen statt.

3. Zu jeder ordentlichen und auBerordentlichen Generalversammlung sind alle
ordentlichen Mitglieder mindestens zwei Wochen vor dem Termin schriftlich oder durch
Aushang am Vereinssitz einzuladen.

4. Die Einberufung erfolgt durch den Vorstand, durch die/einen Rechnungspriifer oder durch einen gerichtlich
bestellten Kurator .

5. Die Anberaumung der Generalversammlung hat unter der Angabe der Tagesordnung zu erfolgen. Antriage auf
Erginzung der Tagesordnung miissen mindestens sieben Tage vor dem
Termin der Generalversammlung beim Vorstand schriftlich einlangen.

6. Giiltige Beschliisse — ausgenommen solche iiber einen Antrag auf Einberufung einer
auBlerordentlichen Generalversammlung — kénnen nur zur Tagesordnung gefasst werden.

7. Bei der Generalversammlung sind alle ordentlichen Mitglieder teilnahme- und
stimmberechtigt. Jedes Mitglied hat eine Stimme. Die Ubertragung des Stimmrechts auf
ein anderes Mitglied im Wege einer schriftlichen Bevollméchtigung ist zulédssig.

8. Die Generalversammlung ist ohne Riicksicht auf die Anzahl der Erschienenen
beschlussfihig.

9. Die Wahlen und die Beschlussfassungen in der Generalversammlung erfolgen in der
Regel mit einfacher Mehrheit der abgegebenen giiltigen Stimmen. Beschliisse, mit denen
das Statut des Vereins gedndert oder der Verein aufgelost werden soll, bediirfen jedoch
einer qualifizierten Mehrheit von zwei Dritteln der abgegebenen giiltigen Stimmen.

10. Den Vorsitz in der Generalversammlung fiihrt die/der 1. Obfrau/mann, in dessen/deren Verhinderung
die/der 2. Obfrau/mann. Wenn auch diese/r verhindert ist, so hat das ilteste anwesende ordentliche
Vereinsmitglied den Vorsitz zu tibernehmen.

§10 Aufgabenkreis der Generalversammlung

Die Generalversammlung ist die Mitgliederversammlung im Sinne des Vereinsgesetzes und als solche das
oberste Vereinsorgan. In ihre Kompetenz fallen alle wichtigen und aufergewohnlichen Angelegenheiten. Die
Generalversammlung entscheidet daher insbesondere in folgenden Angelegenheiten:

1. Beschlussfassung iiber den Voranschlag;

2. Entgegennahme und Genehmigung des Rechenschaftsberichts und des
Rechnungsabschlusses unter Einbindung der Rechnungspriifer;

3. Wahl und Enthebung der Mitglieder des Vorstands und der Rechnungspriifer;

4. Genehmigung von Rechtsgeschiften zwischen Rechnungspriifern und Verein;
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5. Entlastung des Vorstands;

6. Festsetzung der Hohe der Beitrittsgebiihr und der Mitgliedsbeitrige ;

7. Verleihung und Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft;

8. Beschlussfassung iiber Statutendnderungen und die freiwillige Auflosung des Vereins;
10. Beratung und Beschlussfassung iiber sonstige auf der Tagesordnung stehende Fragen.

§ 11 Der Vorstand
1. Der Vorstand besteht aus zwei Mitgliedern, und zwar aus 1. Obfrau/mann und 2. Obfrau/mann.

2. Der Vorstand wird von der Generalversammlung mit einfacher Mehrheit gewihlt. Die
Funktionsdauer des Vorstandes betrigt vier Jahre. Sie wihrt auf jeden Fall bis zur Wahl eines
neuen Vorstandes. Wiederwahl ist moglich.

3. Scheidet ein gewdhltes Vorstandsmitglied wihrend der Funktionsdauer aus, so hat der Vorstand das Recht, an
seine Stelle ein anderes wihlbares Mitglied zu kooptieren, wozu die nachtrigliche Genehmigung in der
nichstfolgenden Generalversammlung einzuholen ist. Die Funktionsdauer des Ersatzmitgliedes endet mit der
Funktionsdauer des iibrigen Vorstandes.

4. Fillt der Vorstand ohne Selbsterginzung durch Kooptierung iiberhaupt oder auf unvorhersehbar lange Zeit aus,
so ist jeder Rechnungspriifer verpflichtet, unverziiglich eine aulerordentliche Generalversammlung zum Zweck
der Neuwabhl eines Vorstands einzuberufen. Sollten auch die Rechnungspriifer handlungsunfihig sein, hat jedes
ordentliche Mitglied, das die Notsituation erkennt, unverziiglich die Bestellung eines Kurators beim zustidndigen
Gericht zu beantragen, der umgehend eine auflerordentliche Generalversammlung einzuberufen hat.

5. Der Vorstand wird von einem Vorstandsmitglied einberufen. Die anderen
Vorstandsmitglieder miissen schriftlich oder miindlich verstiandigt werden.

6. Der Vorstand ist beschlussfihig, wenn alle seine Mitglieder eingeladen wurden und anwesend sind.

7. Der Vorstand fasst seine Beschliisse einstimmig.

8. AuBer durch Tod und Ablauf der Funktionsperiode (Abs. 2) erlischt die Funktion
eines Vorstandsmitgliedes durch Enthebung (Abs. 9) oder Riicktritt (Abs. 10).

9. Die Generalversammlung kann jederzeit den gesamten Vorstand oder einzelne Mitglieder mit
Zweidrittelmehrheit entheben. Die Enthebung tritt mit Bestellung des neuen Vorstands bzw. Vorstandsmitglieds
in Kraft.

10. Der Vorstand oder einzelne Vorstandsmitglieder konnen jederzeit schriftlich ihren Riicktritt erkldaren. Die
Riicktrittserkldrung ist an die Generalversammlung, im Falle des Riicktrittes eines einzelnen Vorstandsmitgliedes
auch an den Vorstand zu richten. Der Riicktritt wird erst durch die Wahl eines neuen Vorstandes bzw.
Kooptierung eines Ersatzmitgliedes wirksam.

§ 12 Aufgaben des Vorstands

1. Dem Vorstand obliegt die Leitung des Vereins. Er ist das ,,Leitungsorgan* im Sinne des
Vereinsgesetzes 2002. Thm kommen alle Aufgaben zu, die nicht durch die Statuten einem
anderen Vereinsorgan zugewiesen sind. In seinen Wirkungsbereich fallen insbesondere
folgende Angelegenheiten:

(a) Einrichtung eines den Anforderungen des Vereins entsprechenden Rechnungswesens mit
laufender Aufzeichnung der Einnahmen/Ausgaben und Fiihrung eines
Vermogensverzeichnisses als Mindesterfordernis;

(b) Erstellung des Jahresvoranschlags, des Rechenschaftsberichts und des
Rechnungsabschlusses;

(c) Vorbereitung und Einberufung der Generalversammlung

(d) Information der Vereinsmitglieder iiber die Vereinstitigkeit, die Vereinsgebarung und den
gepriiften Rechnungsabschluss;
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(e) Verwaltung des Vereinsvermogens;

(f) Aufnahme und Ausschluss von organisatorischen und unterstiitzenden Vereinsmitgliedern;
(g) Aufnahme und Kiindigung von Angestellten des Vereins.

2. Die Tatigkeit als Vorstandsmitglied ist ehrenamtlich.
3. Soweit Vorstandsmitglieder mit Arbeiten betraut werden, die iiber ihre Vereinsfunktionen hinausgehen, haben
sie diese Leistungen (wie andere Mitglieder oder auflenstehende Personen auch) dem Verein gegeniiber werk

oder dienst-vertraglich abzurechnen.

4. Auch Vorstandsmitglieder konnen Angestellte des Vereins sein.

§ 13 Besondere Obliegenheiten einzelner Vorstandsmitglieder

1. Die/der 1. Obfrau/mann ist das hochste Leitungsorgan. IThm/ihr obliegt die Vertretung des Vereins,
insbesondere nach auflen, gegeniiber Behorden und dritten Personen.

2. Sie/er fiihrt den Vorsitz in der Generalversammlung und im Vorstand.

3. Bei Gefahr im Verzug ist der/die 1. Obfrau/mann berechtigt, auch bei Angelegenheiten, die in den
Wirkungsbereich der Generalversammlung oder des Vorstandes fallen, unter eigener Verantwortung selbstindig
Anordnungen zu treffen; diese bediirfen jedoch der nachtriglichen Genehmigung durch das zustindige

Vereinsorgan.

4. Schriftliche Ausfertigungen und Bekanntmachungen des Vereines bediirfen zu ihrer
Rechtswirksamkeit die Unterschrift der 1. oder 2. Obfrau.

5. Vertrige, die eine finanzielle Verpflichtung oder die Aufgabe von geldwerten Rechten des Vereines mit sich
bringen, bediirfen zu ihrer Rechtswirksamkeit die Unterschriften von beiden Personen im Vorstand: 1. und 2.

Obfrau/mann.

6.Weiters obliegt es dem/der 1. Obfrau/mann fiir die Erstellung des jdhrlichen Rechenschaftsberichtes und
die Erstellung von Tagesordnungen fiir die Generalversammlungen zu sorgen.

7. Die/der 2. Obfrau/mann hat den/die 1. Obfrau/mann bei der Fithrung der Vereinsgeschéfte zu unterstiitzen.

8. Die/der 2. Obfrau/mann iiberwacht die gesamte Geldgebarung des Vereins, und hat jéhrlich
einen Finanzbericht und den Jahresabschluss zu erstellen.

9. Die/der 2. Obfrau/mann tritt im Falle einer Verhinderung der/des 1. Obfrau/mann, an
deren/dessen Stelle.

§ 13 Die Geschiiftsfiihrung

1. Es kann eine Geschiftsfithrung vom Vorstand bestellt werden. Diese hat das Biiro zu leiten und ist fiir die
Abwicklung der laufenden Geschifte des Vereins gemifl den Weisungen des Vorstandes verantwortlich.

2. Die Tatigkeiten der Geschéftsfithrung sind entsprechend der Kriterien der Ausiibung entweder werk- oder
dienstvertraglich mit Beschluss des Vorstands festzulegen.

3. Die Geschiftsfithrung hat die Pflicht zur regelmifBigen Berichtslegung gegeniiber dem Vorstand (Teilnahme an
Vorstandssitzungen mit Antrags- und Rederecht).

4. Die Geschiftsfithrung kann auch mit einer Vorstandsfunktion zusammenfallen.
5. GeschiftsfiithrerInnen miissen ordentliche Mitglieder sein.

§ 15 Der/die RechnungspriiferInnen
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1. Von der Generalversammlung werden zwei RechnungspriiferInnen auf die

Dauer von 4 Jahren gewihlt. Die Funktionsdauer wihrt jedenfalls bis zur Wahl eines/r neuen
Rechnungspriifers/in. Eine Wiederwahl ist moglich. Die Rechnungspriifer diirfen keinem Organ — mit Ausnahme
der Generalversammlung — angehdren, dessen Tatigkeit

Gegenstand der Priifung ist.

2. Den RechnungspriiferInnen obliegen die laufende Geschiftskontrolle und die Uberpriifung des
Rechnungsabschlusses und der Finanzberichte. Sie haben der Generalversammlung iiber das Ergebnis der
Uberpriifung zu berichten.

3. AuBBer durch Tod und Ablauf der Funktionsperiode erlischt ihre Funktion durch Enthebung (Abs.4) oder
Riicktritt (Abs.5).

4. Die Generalversammlung kann jederzeit mit einfacher Mehrheit eine/n RechnungspriiferIn ihrer Funktion
entheben. Fiir den Fall, dass diese/r gerade einem Priifungsauftrag nachkommt, ist ihre/seine Enthebung aus
wichtigen Griinden und mit Zweidrittelmehrheit moglich.

5. Der/die RechnungspriiferIn kann jederzeit schriftlich ihren Riicktritt erkldren, der an den Vorstand zu richten
ist. Der Riicktritt wird erst mit der Wahl eines/r Nachfolgers/in wirksam. Der Riicktritt zu einem Zeitpunkt in
dem er/sie einen Priifungsauftrag tibernommen hat, ist erst mit Vorliegen eines schriftlichen Priifberichtes
moglich.

§16 Versohnungsteam — Schiedsgerichtsvereinbarung

1.Zur Schlichtung von allen aus dem Vereinsverhiltnis entstehenden Streitigkeiten ist das Vereinsinterne
Versohnungsteam/ Schiedsgericht berufen. Es ist eine ,,Schlichtungseinrichtung® im Sinne des
Vereinsgesetzes 2002 und kein Schiedsgericht nach den §§ 577 ff ZPO.

2. Das Versohnungsteam/Schiedsgericht setzt sich aus drei ordentlichen Vereinsmitgliedern zusammen. Es wird
derart gebildet, dass jeder Streitteil innerhalb von sieben Tagen dem Vorstand ein Mitglied als Schiedsrichter
namhaft macht. Diese haben sich innerhalb von sieben Tagen auf einen Vorsitzenden des
Versohnungsteams/Schiedsgerichts zu einigen, der auch ordentliches Mitglied zu sein hat. Kommt es zu keiner
Einigung, entscheidet das Los unter den Vorgeschlagenen.

3. Das Schiedsgericht fillt seine Entscheidung nach Gewihrung beiderseitigen Gehors bei Anwesenheit aller
seiner Mitglieder mit einfacher Stimmenmehrheit. Es entscheidet nach bestem Wissen und Gewissen. Seine
Entscheidungen sind vereinsintern endgiiltig.

§$18 Auflosung des Vereines - Wegfall des Vereinszweckes

1. Die freiwillige Auflosung des Vereines kann nur in einer zu diesem Zweck einberufenen
auBerordentlichen Generalversammlung und nur mit Zweidrittelmehrheit der abgegebenen
giiltigen Stimmen beschlossen werden.

2. Diese Generalversammlung hat auch - sofern Vereinsvermodgen vorhanden ist - den/die LiquidatorIn
zu berufen und Beschluss dariiber zu fassen, wem diese/r das nach Abdeckung der Passiva verbleibende
Vereinsvermogen zu iibertragen hat.

3. Das verbleibende Vereinsvermogen darf in keiner wie auch immer gearteten Form den Vereinsmitgliedern
zugute kommen.

4. Bei Auflosung des Vereines oder bei Wegfall des bisherigen begiinstigten Vereinszweckes ist das Verbleibende
Vereinsvermogen fiir gemeinniitzige, mildtitige oder kirchliche Zwecke im Sinne der §§ 34ff BAO zu
verwenden.

5. Der letzte Vereinsvorstand hat die freiwillige Auflosung binnen vier Wochen nach der
Beschlussfassung der zustindigen Vereinsbehorde schriftlich anzuzeigen.



